STATUT
INSTYTUTU NISKICH TEMPERATUR | BADAN STRUKTURALNYCH
im. Wiodzimierza Trzebiatowskiego
POLSKIEJ AKADEMII NAUK WE WROCLAWIU

Instytut kontynuuje tradycje wroctawskich placéwek PAN utworzonych w 1954 r. W ostatnim okresie
ich dziatalnosci, przed potgczeniem w obecny Instytut, byly to: Zaktad Fizyko-Chemicznych Badan
Strukturalnych PAN, Zaktad Niskich Temperatur Instytutu Fizyki PAN oraz Zaktad Petrochemii Instytutu
Chemii Organicznej PAN.

I. Postanowienia ogdlne

§1

Instytut Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych im. Wtodzimierza Trzebiatowskiego, zwany dalej
Instytutem, jest instytutem naukowym Polskiej Akademii Nauk.

§2
Instytut dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 2010 r. Nr 96, poz. 619)

2. Statutu Polskiej Akademii Nauk stanowigcego zatgcznik do uchwaty nr 8/2010 Zgromadzenia
Ogdlnego Polskiej Akademii Nauk z dnia 24 listopada 2010.

3. Uchwaty Nr 4/65 Prezydium PAN z dnia 23.04.1965 r. w sprawie utworzenia Instytutu Niskich
Temperatur i Badan Strukturalnych PAN zatwierdzonej Uchwatg Nr 317 Rady Ministrow z dnia
27 wrzesnia 1966 r.

4. Niniejszego Statutu.

§3

1. Siedzibg Instytutu jest miasto Wroctaw.
2. Instytut moze posiada¢ swoje jednostki organizacyjne w innych miejscowosciach w Polsce.
3. Instytut posiada osobowos¢ prawnag.

§4

Instytut uzywa okragtej pieczeci z wizerunkiem godta Rzeczpospolitej Polskiej posrodku i napisem w
otoku: ,Instytut Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych im. Wiodzimierza Trzebiatowskiego
Polskiej Akademii Nauk”.

. Zadania Instytutu
§5

Instytut prowadzi dziatalnos¢ naukowa w dziedzinach fizyki i chemii, obejmujgca przede wszystkim
badania zjawisk i materiatdw w niskich temperaturach ze szczegdlnym uwzglednieniem ich szeroko
pojetej struktury.



§6

Do zadan Instytutu nalezy w szczegdlnosci:
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prowadzenie prac badawczych okreslonych w § 5;

prowadzenie prac rozwojowych i wdrazanie wynikéw tych badan do gospodarki;

wspieranie 0sob rozpoczynajacych kariere naukowg;

ksztatcenie pracownikdw naukowych oraz specjalistow o szczegdlnych kwalifikacjach
zwigzanych z prowadzonymi kierunkami badan oraz stosownymi metodami badawczymi w
zakresie fizyki i chemii;

wspotpraca z uczelniami, instytutami badawczymi i towarzystwami naukowymi, w
szczegoblnosci w zakresie badan naukowych, dydaktyki i prac rozwojowych;

wspotpraca ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym w zakresie badan naukowych i prac
rozwojowych w celu ich wdrozenia;

rozwijanie wspdétpracy naukowej poprzez tworzenie konsorcjéw i sieci naukowych oraz
realizowanie projektdw badawczych wspdlnie z partnerami krajowymi i zagranicznymi;
upowszechnianie wiedzy w zakresie dziatalnosci Instytutu;

prowadzenie dziatalnosci bibliotecznej oraz dokumentacyjno-informacyjnej w zakresie swoich
specjalnosci naukowych;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw oraz zleconych przez
wtadze Akademii.

§7

Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczegdlnosci przez:
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prowadzenie badan naukowych;

publikowanie wynikéw prac badawczych;

nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami;

prowadzenie studiéw doktoranckich i podyplomowych oraz innej dziatalnosci z zakresu
ksztatcenia, w tym udostepnianie laboratoriéw do wykonywania prac magisterskich oraz prac
prowadzgacych do uzyskania stopni naukowych;

ochrone wtasnych oryginalnych rozwigzan naukowo-technicznych w kraju i za granicg;
wspotprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi;

opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie problematyki naukowe;j Instytutu;
organizowanie zebran naukowych (konferencji, zjazdéw, sympozjéw naukowych i in.);
wspotdziatanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w dziedzinach okre$lonych w § 5;

. organizacje obstugi potrzeb bibliotecznych oraz dokumentacyjno-informacyjnych w zakresie

swojej dziatalnosci.

lll. Organizacja Instytutu
§8

Strukture organizacyjng tworzg piony: naukowy, administracyjny i techniczny oraz komorki i
stanowiska bezposrednio podporzgdkowane Dyrektorowi; ich struktura jest dostosowana do
aktualnych zadan Instytutu.

Pion naukowy Instytutu sktada sie z jednostek badawczych, ktérymi sg Oddziaty Naukowe wraz
z wchodzacymi w ich sktad Zaktadami Naukowymi oraz Samodzielnymi Laboratoriami
Pomiarowymi.

Kierownikéw Oddziatéw Naukowych powotuje Dyrektor na czas okreslony, nie dtuzszy niz
cztery lata, po zaopiniowaniu ich kandydatur przez Rade Naukowsa.

2



4.

1.
2.

W Oddziatach Naukowych i pionach pomocniczych mogg by¢ tworzone inne komorki
organizacyjne.

§9
Organami Instytutu s3a:
Dyrektor;
Rada Naukowa.
§10

Prezes Polskiej Akademii Nauk powotuje na Dyrektora Instytutu osobe wybrang w drodze
konkursu na okres 4 lat.

Zastepce Dyrektora do spraw naukowych w zakresie badan oraz Zastepce Dyrektora do spraw
naukowych w zakresie wspotpracy naukowej i dydaktyki zatrudnia Dyrektor Instytutu, po
zaopiniowaniu przez Rade Naukowa.

Dyrektor moze zatrudnié Zastepce Dyrektora do spraw administracyjnych.

§11

Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
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kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnatrz;

wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnosci z zakresu prawa pracy
zastrzezone dla pracodawcy;

opracowanie programoéw rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu;

ustalanie planu finansowego po zasiegnieciu opinii Rady Naukowej;

przedstawianie Radzie Naukowej projektéw programéw, opinii i wnioskéw nalezacych do
zakresu jej dziatania;

przygotowywanie projektéw schematu struktury organizacyjnej Instytutu;

ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu;

opracowanie regulaminu pracy i wynagradzania pracownikéw;

koordynowanie biezgcej dziatalnosci Instytutu, takze przez powotywanie petnomocnikéw do
wykonywania okre$lonych zadan;

. powotywanie i odwotywanie kierownikbw wewnetrznych jednostek organizacyjnych

Instytutow i przydziat pracownikéw do tych jednostek.

§12

Podziat zadan pomiedzy Zastepcéw Dyrektora jest nastepujacy:

1.

Zastepca Dyrektora do spraw naukowych w zakresie badan kieruje sprawami zwigzanymi z
planowaniem i realizacjg badan naukowych, organizacjg wdrozen wynikow prac badawczych,
sprawozdawczoscig oraz rozwojem kadry naukowe;j.

Zastepca Dyrektora do spraw naukowych w zakresie wspotpracy naukowej i dydaktyki zajmuje
sie organizacja wspotpracy z instytucjami krajowymi i zagranicznymi, dziatalnoscia
dydaktyczng, organizowaniem i nadzorowaniem dziatalnosci wydawniczej i popularyzatorskiej,
dziatalnosci biblioteki i sieci komputerowej.

Do zadan zastepcy Dyrektora do spraw administracyjnych nalezy sprawowanie biezgcego
nadzoru nad sprawami zatrudnienia i ptac, nad jednostkami administracyjnymi Instytutu oraz
nad dziatalnoscig zwigzang z planowaniem ekonomicznym w zakresie okreslonym przez
Dyrektora.



Szczegdtowy zakres obowigzkéw Zastepcow ustala Dyrektor Instytutu.
§13

Dyrektor Instytutu moze powotywaé organy doradcze i opiniodawcze.
Skfad, zakres dziatania i tryb pracy organéw, o ktérych mowa w ust. 1 okresla decyzja Dyrektora
o ich powotaniu.

§14

Rada Naukowa Instytutu sktada sie z 46 cztonkdw wybieranych zgodnie z § 15i 17.
Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata.

§15

W skfad Rady Naukowej wchodza:

1.

6 cztonkdéw Polskiej Akademii Nauk wskazanych do udziatu w pracach Rady Naukowej przez
Wydziat Il Akademii;

23 osoby z tytutem naukowym lub stopniem doktora habilitowanego zatrudnione w petnym
wymiarze czasu pracy w Instytucie, w tym profesorowie mianowani, Dyrektor Instytutu i jego
Zastepcy do spraw naukowych;

2 przedstawicieli pracownikéw naukowych nie posiadajgcych stopnia doktora habilitowanego,
a zatrudnionych w Instytucie w petnym wymiarze czasu pracy;

12 oséb z tytutem naukowym, stopniem naukowym doktora habilitowanego lub doktora,
specjalisci z réinych dziedzin zycia gospodarczego i spotecznego oraz praktycznego
zastosowania nauki niezatrudnione w Instytucie lub osoby z tytutem naukowym zatrudnione
w Instytucie w niepetnym wymiarze czasu pracy;

1 przedstawiciel doktorantow;

2 osoby wskazane do udziatu w pracach Rady Naukowej przez przewodniczacego centrum,
odpowiedniego ze wzgledu na specjalno$¢ naukowgq Instytutu, wyrdzniajace sie wiedzg i
znaczacym dorobkiem w dziedzinie objetej zakresem dziatania Instytutu, posiadajgce co
najmniej stopien naukowy doktora.

§16

Liczba osdb spoza Instytutu w Radzie Naukowej wynosi nie mniej niz 15.

§17

Wybory do Rady Naukowej zarzadza i zebrania odpowiednich grup wyborczych zwotuje
Dyrektor Instytutu.

Wybory oséb wymienionych w § 15 pkt. 2-4 odbywajg sie w gtosowaniu tajnym przy udziale co
najmniej potowy oséb uprawnionych.

Do waznosci wyboru danej osoby wymagana jest wzgledna wiekszosé gtoséw.

Pracownicy z tytutem naukowym lub stopniem doktora habilitowanego, zatrudnieni w petnym
wymiarze czasu pracy w Instytucie, dokonujg sposrdd siebie wyboru oséb, o ktérych mowa w
§ 15 pkt. 2. Wybodr oséb odbywa sie przez wskazanie co najwyzej wymaganej liczby oséb na
liScie wszystkich uprawnionych.

Pracownicy nie posiadajacy stopnia doktora habilitowanego zatrudnieni w Instytucie w petnym
wymiarze czasu pracy, dokonujg sposrdd siebie wyboru osdb, o ktérych mowa w § 15 pkt. 3.
Wybdr oséb odbywa sie przez wskazanie co najwyzej wymaganej liczby oséb na liscie
wszystkich uprawnionych.



6.

Wybdr oséb wymienionych w S 15 pkt. 4 dokonuje sie sposrdd kandydatéw zgtoszonych
podczas zebrania wyborczego oséb uprawnionych, wymienionych w S 15 pkt. 1i2. Wybdr oséb
odbywa sie przez wskazanie co najwyzej wymaganej liczby osdb na liscie zgtoszonych
kandydatéw.

§18

Aktu powotania oséb wybranych w sktad Rady Naukowej dokonuje Wiceprezes PAN nadzorujacy
Wydgziat Il Polskiej Akademii Nauk lub upowazniona przez niego osoba.

§19

Na pierwszym posiedzeniu Rada Naukowa wybiera Przewodniczacego, jego Zastepce oraz Sekretarza.
Funkcji tych nie mogg petnic¢ Dyrektor Instytutu i jego Zastepcy.

1.

§20

Rada Naukowa sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Instytutu, dbajgc zwtaszcza o wysoki poziom

dziatalnosci naukowej i rozwéj oséb rozpoczynajacych kariere naukows.

Rada Naukowa w szczegdlnosci:

1) okresla profil Instytutu, uwzgledniajgc kierunki rozwoju Swiatowej nauki;

2) przyjmuje programy badan, wspétpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi oraz
dziatalnos$ci wydawniczej;

3) zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Instytutu;

4) dokonuje oceny aktywnosci naukowej pracownikdw naukowych;

5) przeprowadza przewody doktorskie, habilitacyjne oraz przedstawia wnioski o nadanie
tytutu naukowego, w ramach posiadanych uprawnien;

6) uchwala statut Instytutu i jego zmiany;

7) uchwala sposdb i tryb przeprowadzania konkursow na poszczegdlne stanowiska naukowe;
8) powotuje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie;

9) podejmuje uchwaty w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady Naukowej w

ustawie i statucie Akademii;

10) opiniuje kandydatéw na stanowisko zastepcy Dyrektora Instytutu i kierownikow
Oddziatow;

11) opiniuje wnioski Dyrektora Instytutu o mianowanie na stanowisko profesora zwyczajnego
oraz stanowisku profesora nadzwyczajnego;

12) zgtasza kandydatow na cztonkéw PAN;

13) zgtasza kandydatéw do nagréd naukowych;

14) przeprowadza postepowanie o nadanie tytutu Profesora Honorowego Instytutu;

15) rozpatruje, w trybie ustalonym przez przewodniczgcego Rady, inne sprawy zgodnie z jej
uprawnieniami i wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw i decyzji wtadz Akademii oraz
whiesione pod obrady przez cztonkdéw Rady Naukowej.

§21

Zasady i tryb dziatania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig regulamin.

1.

§22

Schemat struktury organizacyjnej Instytutu stanowi zatacznik do statutu.



2. Wewnetrzng organizacje Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora
Instytutu.

§23

W imieniu Instytutu oswiadczenia woli sktada Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba.

IV. Odpowiedzialno$é dyscyplinarna pracownikdw naukowych
i badawczo-technicznych w Instytucie
§24

1. W sprawach dyscyplinarnych pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych orzekaja;
1) w pierwszej instancji — Zespo6t Orzekajgcy w sktadzie trzech cztonkéw
2) wdrugiej instancji — Komisja Dyscyplinarna do spraw pracownikéw naukowych i

badawczo-technicznych przy Prezesie Polskiej Akademii Nauk.

2. Przewodniczacym sktadu orzekajacego powinien by¢ pracownik naukowy zatrudniony na
stanowisku nie nizszym niz obwiniony.

3. Komisja Dyscyplinarna w pierwszej instancji pochodzi z wyboru.

4. Dyrektor Instytutu w celu wytonienia kandydatéw na cztonkédw Komisji, zamieszcza na stronie
internetowej Instytutu oraz w jego siedzibie ogtoszenie o terminie i sposobie przeprowadzenia
wyboréw.

5. Kadencja Komisji trwa cztery lata.

§ 25

1. Cztonkowie Komisji sg wybierani sposrdd kandydatéw zgtoszonych przez:
1) pracownikéw naukowych — 5 osdb;
2) pracownikéw badawczo-technicznych — 3 osoby.

2. Kandydat wyraza zgode na kandydowanie.

§ 26

1. Szczegdtowy tryb wyboru cztonkéw Komisji okreslonych w § 25 ustala zebranie pracownikéw
naukowych i pracownikéw badawczo-technicznych Instytutu na wniosek Dyrektora Instytutu.

2. Cztonkowie Komisji okresleni w & 25, pkt. 1, ppkt. 1, s wybierani w tajnym gtosowaniu przez
pracownikéw naukowych Instytutu przy udziale co najmniej potowy uprawnionych oséb.

3. Cztonkowie Komisji okresleni w § 25, pkt. 1, ppkt. 2, s3 wybierani w tajnym gtosowaniu przez
pracownikéw badawczo-technicznych Instytutu przy udziale co najmniej potowy
uprawnionych oséb.

4. W przypadku uzyskania réwnej liczby gtosdw przeprowadza sie gtosowanie uzupetniajace.

5. W skfad Komisji wchodzg osoby, ktdre uzyskaty najwieksza liczbe gtoséw, z uwzglednieniem §
25ust. 1

6. Dyrektor Instytutu ogtasza komunikat o sktadzie Komisji.

§27

1. Cztonkowie Komisji ze swego sktadu wybierajg Przewodniczgcego.
2. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji oraz w szczegdlnosci:

1) zwotuje posiedzenia plenarne Komisji;

2) powotuje zespoty orzekajace;

3) zapewnia sprawne i terminowe zatatwianie spraw;

4) informuje Dyrektora Instytutu o pracach Komisji.



3. Na pierwszym posiedzeniu Komisja uchwala regulamin dziatania.
§28

1. Rzecznika Dyscyplinarnego w Instytucie powotuje Rada Naukowa sposrdd pracownikéw
naukowych Instytutu na wniosek Dyrektora Instytutu.

2. Kadencja Rzecznika Dyscyplinarnego trwa 4 lata.

3. Rada Naukowa moze odwotaé Rzecznika przed uptywem kadencji w przypadku ztozenia
rezygnacji lub z innego uzasadnionego powodu.

V. Postanowienia koricowe
§29

Gospodarke finansowa Instytutu okreslajg odrebne przepisy.
§30

Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy i
pracownikéw ustala regulamin pracy.

§31

Niniejszy statut zostat uchwalony przez Rade Naukowg Instytutu w dniu 21 stycznia 2011 r.,
zaopiniowany przez Wydziat 1l Nauk Scistych i Nauk o Ziemi PAN w dniu 22.03.2011 r. Statut wchodzi
w zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.

§32
Zmiana statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego zatwierdzenia.
§33

Traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk w dniu 5 listopada 1998 roku.



STRUKTURA ORGANIZACYJNA INSTYTUTU — zalgcznik do statutu 1 marca 2011
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